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Ⅰ 日 時 令和７年３月 27日（木） 

15：00～16：00 

 

Ⅱ 場 所 兵庫県医師会館６階 

第４・５会議室 

 

Ⅲ 出席者 理事総数 20名 出席理事 13名 

監事総数２名 出席監事２名 

理 事：西昂(会長)、髙橋玲比古(副会長)、

橋本創(副会長)、森光樹(副会長)、

大村武久、藤久和、具英成、 

宮地千尋、吉田寛、森村安史、 

大西尚、井上喜通、東靖人 

監 事：北川透、稲見直邦 

オブザーバー：播間利光（事務長会会長） 

寺岡由佳里（看護部長会会長） 

 

Ⅳ 会議の成立 

理事 13 名が出席し、定款第 34 条に規定

する定足数を満たしており、本理事会が成

立した旨確認された。 

 

Ⅴ 議 長 

西昂会長が、定款第 33条の規定により議

長となった。 

 

Ⅵ 議事の経過の要領及びその結果 

１ 協議事項 

⑴令和７年度定時総会及び特別講演会・懇親

会の日程・役割分担等について（（共通事項） 

橋本事務局長より、資料に基づき、総会及び

特別講演会・懇親会の役割分担案の説明があ

り、協議の結果、全員一致をもって承認し、可

決した。 

 

⑵令和７年年末特別講演会・懇親会の開催場

所等について（共通事項） 

橋本事務局長より、令和７年年末特別講演

会・懇親会の開催場所等について下記のとお

り説明があり、協議の結果、全員一致をもって

承認し、可決した。 

① 日 時  令和７年 12月２日（火） 

13：30～18：30 

② 場 所  神戸ポートピアホテル 

③ 参加費  講演会  5,000円 

     懇親会 15,000円 

 

⑶令和７年度近畿病院団体連合会委員会の開

催計画について（日程、講師、開催案内（第

1報）） 

橋本事務局長より、資料に基づき、令和７年

度近畿病院団体連合会委員会のスケジュール

及び特別講演会の講師について説明があり、

協議の結果、全員一致をもって承認し、可決し

た。 

 

⑷令和７年度事業計画（案）及び収支予算（案）

について 

橋本事務局長より、定款３９条の規定に基

づき、次年度の事業計画（案）及び収支予算（案）

について説明があり、協議の結果、全員一致を

もって承認し、可決した。 

 

⑸社保・国保審査委員候補者の推薦について

（事後承認） 

兵庫県医師会より、社保及び国保審査委員

候補者の推薦依頼があり、協議の結果、社保に

ついては引き続き吉田泰久会員を、国保につ

いては引き続き橋本創副会長を推薦した旨説

明があり、全員一致をもって承認し、可決した。

なお、現社保審査委員の江尻一成理事、坂本一

夫会員からは退任の申し出があった。 

 
 
 

令和６年度 第９回理事会議事録（速報） 
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⑹事務局長の任免について 

橋本事務局長より、４月１日付けで新たな

事務局長の就任と現事務局長の退任について

説明があり、協議の結果、全員一致をもって承

認し、可決した。 

（新 任）中村 尚司（令和７年４月１日付） 

（退 任）橋本 盛方（令和７年３月 31日付） 

 

２ 報告事項 

⑴令和７年度役員改選に伴う次期役員候補者

の推薦について 

西会長より、資料に基づき、各支部長から推

薦のあった次期役員候補者について説明があ

り、６月の総会に諮る旨、報告された。 

 

⑵第１回都道府県病院協会連絡協議会開催結

果について 

西会長より、資料に基づき、第１回都道府県

病院協会連絡協議会開催結果について報告さ

れた。 
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（公社）神戸市民間病院協会 

令和７年３月度 第９回理事会 

 

日  時 令和７年３月 13日（木） 

15：00～15：50 

場  所 神戸看護専門学校 ８階 講堂 

 

 理事総数 15名 出席理事数 10名 

 監事総数 ２名 出席監事数 １名 

 

出席役員 

代表理事（会長）西昂（議事録作成者） 

理  事 髙橋玲比古、吉田寛、金守良、 

稲見直邦、吉田泰久、中井正信、

上田大介、大西安代、中野市雄 

監  事 西村元延 

 

出席参与・参事 

参  与 山本正之、藤久和、具英成 

参  事 横内幸男、阿児良典、谷口美幸、

岩城一男、稲城千賀子 

理事代理 

藤井正彦理事代理 川田一途 

 

上記のとおり出席があったので定款第 33条

の規定により会長 西昂が議長となり、開会を

宣し議事に入った。 

 

報告事項１ 令和７年２月度管理部門並びに

看護専門学校の収支報告 

議長の指名により事務局長から、２月度管

理部門並びに神戸看護専門学校収支について 

報告を行った。 

報告事項２ 学校報告 

議長の指名により学校長から下記の報告を

行った。 

⑴ 学生の状況 

１年生： 

令和７年２月 25日～３月 12日 

基礎看護学実習Ⅱ 

１名：風邪による酷い咳嗽が持続し、３日

間学内実習に変更となった 

２年生： 

１月実習中にコロナ感染で欠席した学生

１名 

３月 24日～27日 補充実習実施 

３年生： 

３月５日（（））令和６年度卒業証書授与式 

61名卒業 

 ３月 24日（月）第 114回看護師国家試験 

合格発表 

令和７年２月 13日以降 

コロナ感染者：０名 

インフルエンザ感染者：０名 

春期休暇：３月 20日～４月８日 

⑵ 卒業生就職状況 ※（ ）は昨年 

就職決定者 61名                        

内訳：神戸市民間病院協会会員病院就職者 

43名 70.5％（73.5%） 

兵庫県民間病院協会会員病院就職者

（実習病院含む） 

58名 95.1％（91.2％） 

兵庫県内就職者： 

59名 96.7％（94.1%） 

神戸市内就職者： 

51名 83.6％（76.5％） 

県外就職者：１名（２名） 

県内公立病院就職者：１名（１名） 

進学：１名 
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⑶ 2025年度入学生について 

令和７年３月６日：入学前説明会 実施 

⑷ 今後の予定 

３月 29日（土）学校見学会 

４月８日（火） 10時～入学式 

場所：本校８階講堂 

11時～保護者説明会 

４月 11日（金）午後～就職説明会 

場所：兵庫県中央労働センター 

２部制で実施予定 

１部 14時～：１年生対象 

２部 15時～： 

２年生・３年生対象 

 

報告事項３ 事務長部会・看護部長部会の取

り組み 

議長の指名により事務局長から、看護部長

部会の第２回管理職研修の実施結果について

報告を行った。 

議題１ 令和７年度事業計画（案）・収支予算

（案）について 

議長の指名により事務局長から、事業計画

（案）において、引き続き、①神戸看護専門学

校の運営強化、②神戸市民間病院協会と会員

病院との連携強化、③各種団体との地域連携

の推進の３点を柱として事業を推進していく

こと、及び収支予算（案）の主要項目、収支予

算書の内容を説明した。 

議長は、この案を議場に諮った結果、満場一

致で承認された。 

議題２ 神戸市介護サービス協会役員等の推

薦について 

議長の指名により事務局長から、神戸市介

護サービス協会より、令和７・８年度の同協会

の理事(１名)、運営委員(１名)、部会員(３名)の

推薦依頼があり、被推薦者名を記載した「神戸

市介護サービス協会役員の推薦について（案）」

について説明した。 

議長は、この案を議場に諮った結果、満場一

致で承認された。 

議題３ 神戸市関係情報について（報告） 

議長の指名により事務局長から、①初期診

療後の救急患者転院搬送に関する連携につい

て（中央市民病院）、②外国人患者に関するア

ンケート調査について（健康局）､③2025日本

国際博覧会開催に伴う感染症サーベイランス

の取組強化について（保健所）の内容及びこれ

らを会員病院へ周知した旨報告した。 

議題４ その他 

４月理事会 

令和７年４月 24日（（木）15（：00～16（：00 

定時総会 

令和７年５月 29日（木）15：00～ 

ホテルオークラ神戸 

自民党神戸市会議員団との要望懇談会 

令和７年３月 25日（火）14：20～ 

神戸市役所１号館 

転院搬送ガイドライン説明会 

令和７年４月 23日（））15：00～ 

神戸看護専門学校 
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（一社）神戸市第二次救急病院協議会 

第９回理事会議事録 

 

日  時 令和７年３月 13日（木） 

16：00～16：50 

場  所 神戸看護専門学校 ８階 講堂 

出席役員 理事 12名 監事２名 実行委員８名 

議  長 髙橋玲比古 会長 

 

議  題 

１ 理事会役員の交代について 

釜戸事務局長より、令和７年度を迎えるに

あたり、当協議会の複数役員から辞任の報告

があった。神戸赤十字病院山下理事、神戸労災

病院脇田理事、済生会兵庫県病院前出実行委

員の３名の辞任予定が報告され、２名の理事

の方々は当協議会の理事任期が５月の定時総

会時となっている為、その期間は在籍して頂

き、任期満了にて辞任して頂く事で了解を得

ているとした。又、前出実行委員については、

辞任時期の縛りはないので３月末にて辞任さ

れる事になった。更に後任の理事、実行委員に

ついては慣例に従い其々の後任の方に就任し

て頂く予定とし、２名の新理事については就

任が定時総会時となる為、４月の理事会は、可

能であればオブザーバーとして参加して頂く

予定であるとした。これを受け、高橋会長が理

事会に諮ったところ異議なる承認された。 

 

２ 令和７年度収支予算案について 

釜戸事務局長より、令和７年度収支予算案

の説明があった。この予算案は、先日実行委員

会が開催され、その会議の中で慎重に審議さ

れた予算案であることを前提にして簡潔に報

告された。先ず、収支予算書に計上する令和６

年度運営補助金（（配分案を含む）ついての説明

があった。それによると交付額基準は昨年度

と暦の関係での曜日数の差異はあるが、基準

額設定は昨年と全く同様であるので、基本科

目・専門科目（（実績による減額あり）を区分し

て昨年同基準の予算額（（年度末終了）を一部予

測を含めての補助金額とした。続いてその補

助金額を含む収支予算書の説明があった。先

ず収入の部では会員病院数が昨年と同様の 45

病院（特別協力病院２病院を含めて 47 病院）

となっている為、会費収入・特別協力金は昨年

度と同額とし、次の項目以降は神戸市からの

補助金交付予定額となり、先ず事務費助成金

は交付予定額と同額の予算額とした。更に続

く３項目（（基本・専門・特別）の運営補助金交

付額は前述の通り、曜日数で多少減額になる

が前年度と概ね同額の交付額となる。基本的

にはその交付額と同額を会員病院へ配分支給

される事となり収支的影響はないとした。又、

システム改修用事業準備金については、令和

７年度以降に Mefis システムの見直しを具体

的に検討する予定（神戸市消防局の新システ

ムとの連携を含む）であるので、別途積立金か

らの繰入額として 300 万円を昨年と同様に計

上し、同額を支出の部の事業費にも計上した

とし、最後に三田市救急搬送分担金について

は、令和６年度は三田市からの救急搬送件数

が増加した為、分担金収入も増額となり同時

に会員病院への分担金支給も増額となったと

報告した。次に支出の部では、前述の通り、会

員病院への協力配分金は概ね同額支給とした。

又、その他一般経費勘定科目での予算支出に

ついても原則昨年度と概ね同額計上とした。

一部費用増減計上したのは福利厚生費で従業

員保険金の年齢での負担終了の減額、顧問料

の業務報酬改定での増額等が予算変更された。

このような状況を踏まえた令和７年度の収支
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予算総額は前年度から約 30万円支出減が予測

され約 120 万円の赤字収支の計上となった。

然るに今後、令和７年度を運営していく状況

の中可能な限りの経費節減に努め収支決算を

改善するとして報告を終えた。 

 

総収入  300,683,870 

総支出  301,875,822 

収支差益--  -1,191,952 

次期繰越金    9,704,398 

 

以上、予算書収支についての説明の後、高橋会

長が理事会に諮ったところ異議なく承認され

た。 

 

 

 

 

事務長会定例会 議事録 

 

日 時 令和７年３月 21日（金） 

15：00～ 

場 所 小田北生涯学習プラザ 学習室１ 

 

出 席 西宮、鈴木、井上、廣、野崎、岡田、

倉冨、斉藤、浦野、北本、徳岡、堀、

東、向井、畑林、井内、榎村、植木、

池上、伊藤         計 20名 

 

定例会前に尼崎だいもつ病院 榊事務部長 

→ 榎村事務部長 へ変更の報告がなされた。 

 

議 題 

１ 令和６年度 第２回近畿病院団体連合会

事務長会報告（担当：西宮会長） 

３月６日 ホテルグランヴィア京都にて

開催。参加者 80名。 

・病棟再編成について。 

  最低賃金と非常勤職員の賃金バランス、

人材確保策について。 

・病院研究会開催報告。 

・特別講演『事業継承で拡げる可能性～挑戦

が生む新たな価値観～』 

について報告がなされた。 

２ 令和７年度 定期総会について 

（４月 18日開催予定）（担当：西宮会長） 

  場所未定で後日案内と報告がなされた。 

３ 物価高騰対策について情報交換 

（担当：各会長） 

・医療材料・機器支払をクレジットカードに

しポイント還元。 

・給食委託業者の業務内容見直し。 

・清掃委託業者の業務内容見直し。 

・医療材料の代替品切換え。 

・高額医療機器の保守料金・内容の見直し。 

・保守対象機器の見直し。 

について情報交換がなされた。 

４ その他（担当：各会長） 

・ハラスメントマニュアル。 

・さすまたの配置、使用。 

・ベースアップ評価料の手続き。 

について情報交換がなされた。 

 

次回開催予定日 

令和７年４月 18日（金）15：00～ 
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2024 年度 事務長研修会 議事録 

 

日 時 令和７年３月 27日（木） 

15：30～16：30 

場 所 西宮医師会 会議室 

出席者 33名のうち 17名出席 

議 長 野原会長 

書 記 榎本会報編集委員 

 

議 案 

１ 医事部会より報告（保険委員 崎尾委員

長） 

・医事部会の議事録より、連絡事項１項目、

議題４項目、次年度の役員選挙結果の報

告がなされた。 

２ 近畿病院団体連合会 事務長会 報告（下

林副会長） 

・令和 6 年度 第 2 回 近畿病院団体連合会 

事務長会の報告がなされた。 

→参加者 53名で盛会であった。関係資料

必要な場合は、野原会長に申し出。 

３ 事務長研修会の参加者交代の報告（野原

会長） 

・下記医療機関にて、事務長研修会への参加

者の交代あり。次回以降の事務長研修会

で後任者が参加～挨拶の予定。 

・仁明会病院（事務長交代） 

・南芦屋浜病院（事務長交代） 

・宝塚磯病院（事務長交代） 

・宝塚病院（事務長交代） 

・西宮協立リハビリテーション病院（参加

者交代） 

 

４ 院長会総会と懇親会について(下林副会長) 

・１月開催予定であった「院長会総会と懇親

会」について、６月４日（（））開催の方向

で調整中。 

→開催年度は「2025年度」だが、「2024年

度の事業計画分」として実施予定。 

５ 次年度 西阪神支部事務長会の役員選挙

について（野原会長） 

・現会長（野原会長）が次期副会長に、現副

会長１名（伊田副会長）が次期会長に、も

う１名の副会長（下林副会長）が退任とい

う会則に則り、次年度の「副会長１名」を

選出。 

→無記名投票にて「明和病院 池崎事務

長」が選出。また、会計担当は継続して

「北摂中央病院 的場事務長」が選出。 

  

（2026年度 役員） 

・会 長 ：仁明会病院（伊田事務長） 

・副会長①：谷向病院（野原事務長） 

・副会長②：明和病院（池崎事務長） 

・会 計 （：北摂中央病院（的場事務長） 

※次年度の会長・副会長の３名にて、各委員

会担当を選抜する。 

６ その他 情報共有など（野原会長） 

・各医療機関の病床稼働率、ベースアップ評

価料の配分、適時調査の受審予定状況（直

近では有馬病院）など、情報共有。 

 

◎次回の事務長研修会の予定 

日 時：令和７年４月 17日（木）15（：30～ 

場 所：西宮医師会 会議室（予定） 

ただし、新型コロナウイルス感染症の感染動

向により、変更や中止の場合がある。 
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第 616 回 事務長会・役員会 議事録 

 

日 時 令和７年３月 11日（火） 

16：30～17：00 

場 所 ホテルキャッスルプラザ 西明石 

出席者 黒川、田中、藤井、伊福、船木、山野、

山田、西井、吉岡、村上 

 

協議事項 

１ 令和７年１月の会計報告→承認 

２ 医療情報交換 等 

・各施設の医療 DX に関する取り組みにつ

いて、意見交換を行った。 

３ その他 

・次年度の研修開催は看護部門と共同開催

を検討していく。また参加対象を事務長

として、研修会、懇親会の開催企画を検討

する。事務長会の今後の運営方法につい

ても議論する場とする。 

 

次回開催予定 

 日時：2025年４月８日（火）16：30～ 

 場所：ホテルキャッスルプラザ西明石 

 

 

 

 

令和６年度 第８回 理事役員会 

 

日 時 令和７年３月 29日（土）13：00～ 

場 所 姫路キャッスルホテル ２階松竹の間 

 

議 題 

１ 兵庫県民間病院協会 理事会からの報告 

⑴病院事業に係る令和７年度兵庫県主要事業

説明について 

①令和７年度兵庫県当初予算（案）（医務

課） 

②病児・病後児預かり施策一覧（こども政

策課） 

⑵診療報酬改定の影響にかかるアンケート調

査結果について 

 ①兵庫県民間病院協会 

②兵庫県病院協会 

⑶日本医師会・６病院団体合同声明 

⑷令和７年度定時総会及び特別講演会・懇親

会の開催について 

①日時 令和７年６月 19日（木） 

14：00～19：00 

②場所 ラ・スイート神戸 オーシャンズ

ガーデン 

⑸令和７年年末特別講演会・懇親会の開催に

ついて 

①日 時 令和７年 12月２日（火） 

13：30～18：30 

②場 所 神戸ポートピアホテル 

③参加費 講演会  5,000円 

懇親会 15,000円 

⑹令和７年度近畿病院団体連合会委員会の開

催について 

⑺令和７年度役員改選に伴う次期役員候補者

の推薦について 

⑻事務局長の任免について  

（就任）中村 尚司（なおじ） 

（令和７年４月１日付） 

（退任）橋本 盛方 

（令和７年３月 31日付） 
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２ 西播民間病院協会 検討･報告項目 

⑴令和７年度 西播民間病院協会 定時総会

について 

日時 令和７年６月 12日（木）18：00～ 

場所 ホテルモントレ姫路 

次第 

１．総会 

18：00～18：30 

３階「メヌエット」 

２．特別講演 

18：30～19：30 

３階「ルツェルナ」 

演題 

仮題『西播磨圏域の DPCデータ

分析報告』 

講師 

神戸大学大学院 医学研究科 

AI・デジタルヘルス科学分野 

特命准教授 姉崎 久敬 先生 

３．医療連携交流会 

19：30～ 

３階「ラフェスタ・キアロ」 

参加費 講演会及び交流会ご参加 

8,000円／人 

講演会のみご参加  3,000円／人 

３ その他 

⑴次回役員会の日程  

日時：令和７年４月 19日（土）13：00～ 

場所：姫路キャッスルホテル ２階松竹の間 

 

 

令和６年度 事務長会 

第３回研修会報告 

 

西播支部事務長会は、姫路市病院事務長会

と西播支部看護部長会との合同開催により、

下記の研修会を姫路市医師会館大ホールにて

おこなった。 

日 時：令和７年３月 14日（金） 

14：00～16：00 

講 師：株式会社MMオフィス代表取締役 

工藤 高 

内 容：【2024年診療報酬改定の影響とこ

れからの病院経営戦略】 

参加人数：会員病院の職員 126名 
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令和７年４月 17日（木） 理事会 

 

〔 予定 〕 

令和７年５月 15日（木） 理事会 

       19日（月） 会報編集委員会 

 

 

 

 

  

兵庫県民間病院協会会員名簿（令和５年度版）の変更について 

頁 病 院 名（※） 箇 所 変 更 前 変 更 後 

14 鷲 田 病 院 病 院 名 鷲 田 病 院 わ し だ 病 院 

43 吉 田 病 院 院 長 吉 田  泰 久 南  浩 昭 

54 協 和 病 院 病 院 名 協 和 病 院 さ か え 病 院 

病院名（※）欄は、法人名等を省略して記載しています。 
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令和７年度 定時総会・特別講演会・懇親会のご案内 

 

令和７年度の定時総会、特別講演会及び懇親会を下記により開催します。 

今回の特別講演会では、「最近の医療環境における病院情報システムのあるべき姿と

は？」をテーマにご講演いただきます。 

病院全体で将来の病院のあり方を検討するためにも、理事長、院長をはじめ、事務長、

看護部長、関係職員の方々にも是非ご出席賜りますようご案内申し上げます。 

 

記 

 

１ 日 時  令和７年６月 19日（木） 14：00 ～ 19：00 

２ 会 場  ラ・スイート神戸 オーシャンズガーデン 

（神戸市中央区新港町１－２） 

３ 定 時 総 会  14：00～15：20（受付開始 13：30～） 

３団体の総会を順次開催 

４ 特別講演会  15：30～17：00（受付開始 15：00～） 

演 題：「「最近の医療環境における病院情報システムの 

あるべき姿とは？」（仮題） 

 

講 師：新潟大学医歯学総合病院名誉教授 

赤澤 宏平 氏 

５ 懇 親 会  17：15～19：00 

６ 参 加 費  特別講演会   5,000円／人 

懇親会     15,000円／人 

７ そ の 他  詳しくは兵庫県民間病院協会のホームページをご覧下さい。 

 

  

（講演要旨） 

医療 DXの推進など著しく変化する医療環境の中で、病院内の

情報システムの機能や運用も改良を求められています。電子カ

ルテシステムを中心とする病院情報システムの利点と問題点を

明確に把握したうえで、病院経営管理の立場からシステムのあ

るべき姿を一緒に考えます。 
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 （・「2024年度診療報酬改定後の病院の経営状

況（緊急調査）」では、①2024年度診療報酬改

定後、病床利用率は上昇傾向にあるものの、医

業利益率、経常利益率は悪化傾向が認められ

た、②医業収益の赤字病院割合は 69％まで増

加、経常利益の赤字病院割合は 61％まで増加

した、③2023年度福祉医療機構データの債務

償還年数の分析では半数の病院が破綻懸念進

と判断される 30年を超えていた―ことが明ら

かにされた。 

 （・記者会見では、病院経営の窮状を訴え、新

聞・テレビをはじめ多くのメディアで報道さ

れた。 

 

●会員登録情報の更新について 

 猪口常任理事より、例年通り、正会員に 2025

年 4 月 1 日時点の会員登録情報の提出を依頼

することが報告された。 

 

●各委員会報告について 

 ・医療の質向上委員会委員）の今村常任理

事より、病院情報セキュリティ、医療 ITに関

するセミナーを 2025年度以降も医療 DX委員

会と相談しながら実施することが報告された。 

 （・救急・災災委員会副委員）の猪口常任理事

より、厚生労働省から AMAT 事務局と AMAT

隊員向けに EMISのアカウントが 80個提供さ

れることが報告された。 

 

●厚生労働省、日医、各団体報告について 

 （・井上常任理事より、一般社団法人日本専門

医機構理事会（第 9回）の報告が行われた。 

 

【討議事項】 

●2025年度予算案についての国会での議論に

ついて 

 猪口会）より、令和 7 年度政府予算案に係

る自民党、公明党、日本維新の会による 3党合

意事項について説明が行われた。 

 令和 7年 2月 25日の 3党合意は、①教育無

償化、②現役世代の保険料負担を含む国民負

担の軽減、③働き控えの解消、④教育無償化に

関する論点で構成される。 

 その中で、②の検討に当たって、政府与党は

2023 年から 2028 年にかけて歳出改革等によ

って実質的な社会保障負担の軽減効果を１兆

円程度生じさせるとしているほか、公明党は、

生活習慣病等の予災・重症化予災、がん対策の

充実、服薬対策などを上げている。これに対し

て日本維新の会は、国民医療費の総額を年間

で最低 4 兆円削減することによって、現役世

代一人当たり社会保険料負担を年間 6 万円程

度引き下げる―としている。 

 政府予算案は衆院を通過したものの、高額

療養費の自己負担限度額を巡って政府方針が

二転三転したほか、参院で政府予算案が再修

正される見通しとなっている。 

 また、3 月 10 日の 3 党政調会）の会談で、

社会保障改革の協議体を設置して議論し、今

年夏の政府の「骨太の方針 2025」に改革項目

を盛り込む方向で合意している。 

 猪口会）は、「骨太の方針 2025」に社会保障

改革や診療報酬改定のことが明記されると、

「令和 8 年度の診療報酬改定の基本になる」

と指摘。その上で、「骨太の方針 2025」にどの

ように明記されるかが非常に重要になるとし

て、政府、国会議員への働きかけを強め、「病

院の経営が非常に厳しい中で、病院経営が安

定するように「骨太の方針 2025」に明記して

もらう」ことの必要性を強調した。 

 また、社会保障に関する負担軽減、高額療養

費の自己負担限額の凍結に関して、「財源をど

うするのかという議論が出ていない」として、

財源論の必要性を指摘するとともに、マスコ

ミに対しても不安定な政情に関する報道が多

く、「我々がいくら病院経営は大変だと言って

も取り上げてくれない」と述べ、3月 12日の

日本医師会・6病院団体合同声明の際の資料を

もとに、地元国会議員に対する働きかけを要

請した。 
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３月理事会について 

 

日  時 令和７年３月 27日（木） 

14：00～15：00 

場  所 兵庫県医師会館６階 第１会議室 

役員総数 理事８名、監事２名 

出席理事 ８名(うち本人出席４名) 

（うち議決権行使書出席４名） 

出席監事 １名 

 

議  題 

１ 報告事項 

⑴ ２月度事業及び収支について 

 ・事事局長 より資料に基づき報告、了承され

た。 

２ 協議事項 

⑴ 第63回通常総会と今年度の決算予想につ

いて 

 事事局長 より、63回通常総会、決算予想

等について資料に基づき説明した。 

①決算及び通常総会招集のスケジュール 

②総会議案 

③総会当日の役割分担 

④令和６年度の決算予想と剰余金処分案 

⑤令和７年度収支予算案 

⑥事局長職員の給与改定案 

⑦事業概況案 

①～⑤の総会関係、決算予想について異議

なく承認された。 

⑥事局長職員の給与改定について、事局長

 給与の取扱いで理事より異議があり、議案

内容修正のうえ持ち回りで協議する事となっ

た。 

⑦の事業概況について、理事よりトピック

ス、海外情勢等は不要との意見があり、削除

する事で承認された。 

 ⑵ 協同組合事業の存続事解散について 

63年行ってきた組合事業について、組合収

益が減少するなか、今後も事業を継続するか、

解散するか方向性について事局長資料に基づ

いて協議した。 

解散のケース、事業継続の際の経費削減案

のケースについて、事局長 より説明。理事よ

り、事局長の事局量や長 の業局について質

問があり、今後の事局長体制について検討す

る事となった。事局長 を置かない場合は、責

任者をどうするか等課題があり、事局長員を

除いた場で、理事で検討する事となった。 

 ⑶ リネン関係集金手数料の改定について 

  ・事リネン関係集金事業で、今般手数料の改定

について事業先から申し出があり大幅な

手数料減少の回避と収入維持のため改定

に応じたい旨説明。 

手数料改定について異議なく承認された。 

３ その他事項 

⑴ 次回役員会等の開催日時について 

事定例役員会 

令和７年４月 17日㈭ 14：30～15：00 

医師会館 6階 第１会議室 

種目 取扱高 前年同月比 種目 取扱高 前年同月比

1.融　資 0 病院 6.牛　乳 1 病院 31,136 2,946

2.寝　具 26 病院 7,009,254 13,420 7.防　虫 0 病院 0 0

3.白　衣 22 病院 8,706,266 △ 189,891 8.保　険 21 0

4.患者衣 9 病院 634,248 △ 108,405 9.飲　料 4,980 △ 1,919

5.パ　ン 0 病院 0 0 10.その他 0 △ 3,366

金額単位：円

３

月

事

業

報

告

件数 件数

（手数料収入）

（手数料収入）

（手数料収入）
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斡
　
旋
　
及
　
び
　
取
　
扱
　
い

基 準 寝 具 及 び
白衣・患者衣の賃貸 ○ワタキューセイモア㈱

牛 乳 ○㈱共進舎牧農園
ねずみ・衛生害虫防除 ○アペックス㈱

自動販売機による飲料
○㈱チェリオCo.、ダイナミックベンディングネットワーク㈱
�関西コーヒー㈱、㈱アペックス西日本、
関西キリンビバレッジサービス㈱

保 険 代 理 店

○ �損害保険ジャパン代理店
（組合募集代理店…㈱インシュアランスサービス）
�兵庫県民間病院協会の会員病院、従業員を対象とした自動車保険・火
災保険等の取扱い

○ �アフラック生命保険株式会社
（組合募集代理店…㈱エイフ）
�組合員病院、従業員を対象とした集団扱い商品（がん保険）の取扱い

自 動 車 リ ー ス ○㈱イチネン

家庭常備薬、サプリメント
（対象：組合員病院の全職員）

○㈱諒和（旧 大日商事㈱）
�組合員病院の職員の福利厚生及びその家族の疾病予防、健康増進の一
助として、年２回斡旋実施

紳士服、レディース用品
（対象：組合員病院の全職員）

○㈱青山商事と提携
　�「洋服の青山」で買い物時、「AOYAMAタイアップカード」（入会無料）
の提示により、通年、10％の割引（割引セールの場合は割引後の価格
から）が受けられる。（福利厚生の一助として）

引 越
（対象：�組合員病院及び組合

員病院の全職員）

○㈱サカイ引越センターと提携
　�「特別割引専用ダイヤル」（TEL�0120-56-1141）で申込むと、特別優待
割引（引越基本料金の20％以上割引。但し３月15日～４月15日は除く）
が受けられる。（福利厚生の一助として）

※�上記以外にも、オゾン方式グリーストラップ改善装置、転倒リスク軽減離床センサー、多言語映像通訳等の
病院関連商品をはじめ、病院運営に役立つ物品・機器の紹介や斡旋をおこなっています。
※�また、院内業務改善やコスト削減、患者様へのサービス向上、職員の満足度向上等をお考えの組合員病院様に、
実現へのお手伝いができるよう、組合から適切な事業者・事業をご紹介し、ご提案などをさせていただきます。
お気軽にお問合せ下さい。

業務案内

　　兵庫県病院協同組合（設立昭和 37 年）

　加��入��病��院　　１２０病院
　主な取引銀行　　商工中金、みなと、日新信金他
　理　�事　�長　　西　 　昂（医療法人康雄会　西病院理事長）
　専��務��理��事　　鄭　　　正　秀（医療法人社団博愛恵秀会　神戸博愛病院理事長）
　常��務��理��事　　森　村　安　史（医療法人樹光会　大村病院理事長）
　事��務��局��長　　谷　水　直　人

・�協同組合には 10 万円の出資金のみ拠出いただければご加入できます。ご加入後は年会費など頂戴するこ
とはありません。
・取扱い業務並びに組合加入�その他詳細は協同組合事務局へお問い合わせください。

協同組合事務局・ＴＥＬ�（078）�230 − 2525　
ＦＡＸ�（078）�230 − 2526　
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