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Ⅰ 日 時 令和７年７月 16日（水） 

15：00～16：30 

 

Ⅱ 場 所 兵庫県医師会館 

２階大会議室 

 

Ⅲ 兵庫県保健医療部、兵庫県病院局の事業

説明 

開会前に、兵庫県保健医療部筑本医務課企

画調整班長から「かかりつけ医機能報告制度」、

保健医療部臣永疾病対策課感染症対策官から

「新興感染症への備え（兵庫県新型インフル

エンザ等対策行動計画の改定及び医療措置協

定）」、保健医療部筑本医務課企画調整班長、保

健医療部野田医務課医療人材確保班長から

「医療施設等経営強化緊急支援事業等」につ

いて説明を受けた。 

 

Ⅳ 出席者 理事総数 19名 出席理事 15名 

監事総数２名  出席監事２名 

理 事：橋本創（会長）、髙橋玲比古（副会長）、 

北川透（副会長）、東靖人（副会長）、

馬殿徹也、大江与喜子、西昂、 

宮地千尋、吉田寛、森村安史、 

譜久山剛、大西尚、井上喜通、 

井野隆弘、江尻一成 

監 事：大村武久、稲見直邦 

 

Ⅴ 会議の成立 

理事 15 名が出席し、定款第 34 条に規定

する定足数を満たしており、本理事会が成

立した旨確認された。 

 

Ⅵ 議 長 

橋本会長が、定款第 33条の規定により議

長となった。 

 

 

Ⅶ 議事の経過の要領及びその結果（兵庫県

病院協会との合同開催） 

１ 協議事項 

⑴令和７年度病院６団体共催年末特別講演

会・懇親会の開催について 

兵庫県病院協会大村会長より、下記のとお

り開催したいとの説明があり、協議の結果、全

員一致をもって承認し、可決した。 

①日時 令和７年 12月２日（火） 

15：00～19：00（予定） 

②会場 神戸ポートピアホテル 

③スケジュール 

ア 特別講演会 15：00～16：50 

（講師及び演題未定） 

イ 懇親会   17：00～19：00 

   参加費 一人 20,000 円 

（講演会のみの場合は、一人 5,000 円） 

 

２ 報告事項 

⑴令和７年度病院経営の課題等に関するアン

ケート調査結果について 

兵庫県病院協会林事務局長、兵庫県民間病

院協会中村事務局長より、「診療録電子化（電

子カルテ）の導入について」「災害対策の取り

組みについて」「病床の削減計画について」の

各協会のアンケート調査結果の報告があった。 

 

⑵兵庫県医師会館の休館に伴う事務局の休業

について 

令和７年度 第４回理事会議事録（速報） 
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大村会長より、兵庫県医師会館の休館に伴

い、事務局業務を休止させていただく旨の報

告があり、了承された。 

休業日 ８月 14日（木）～15日（金） 

 

【兵庫県民間病院協会】 

１ 協議事項 

⑴県の委員会等への委員の推薦について 

兵庫県保健医療部長、兵庫県保健医療部医

務課長、兵庫県阪神北県民局長より各委員会

等委員の推薦依頼があり、兵庫県感染症対策

連携協議会へは新たに橋本会長を、兵庫県看

護職員離職防止・確保対策検討会へは引き続

き大江与喜子理事を、助産師活用推進検討会

へは引き続き上田大介会員を、阪神北地域医

療構想調整会議へは守克則会員を推薦した旨

説明があり、全員一致をもって承認し、可決し

た。 

 

⑵兵庫県民間病院協会役員の業務分担（担当

委員会）について 

中村事務局長より、新役員の業務分担（担当

委員会）について以下の通り説明があり、全員

一致をもって承認し、可決した。 

○高橋副会長統括 

■総務委員 長：井上理事 

■学術委員 長：吉田理事 

○北川副会長統括 

■経営労務委員長：大江理事 

○東副会長統括 

■保険委員 長：森村理事 

■地域医療委員長：常岡理事 

 

２ 報告事項 

⑴第 20回研究発表会の開催について 

中村事務局長より、以下の報告があった。 

・日  時  令和７年８月 30日（土） 

13：30～17：00（予定） 

・場  所  兵庫県中央労働センター 

    ２階大ホール 

・発表演題  47 演題 

 

⑵令和７年度事務長会・看護部長会合同研修

会の開催について 

中村事務局長より、以下の報告があった。 

・日  時  令和７年 10月 25 日（土） 

14：30～19：00（予定） 

・場  所  ホテル日航姫路 

・特別講演会  15：00～16：50 まで 

（講師）関本賢太郎氏 

 

・懇 親 会  17：00～19：00 まで 

   参加費 一人 16,000 円 

      （一般職員が特別講演会のみ参

加する場合は、一人 4,000 円） 

 

⑶会員の変更について 

橋本会長から、以下のとおり会員の変更が

報告された。 

 

支部名 東阪神 

病院名(法人名省略) 中馬病院 

新会員名 
役職 理事長 

氏名 中馬
ちゅうま

 正志
ま さ し

 

旧会員名 
役職 理事長 

氏名 中馬
ちゅうま

 淳
じゅん

 

変更年月日 R7.6.23 

 

支部名 西阪神 

病院名(法人名省略) 宝塚第一病院 

新会員名 
役職 理事長 

氏名 那須
な す

 輝
あきら

 

旧会員名 
役職 理事長 

氏名 那須
な す

 範満
のりみつ

 

変更年月日 R7.6.9 
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支部名 西阪神 

病院名(法人名省略) 宝塚磯病院 

新会員名 
役職 院長 

氏名 安田
や す だ

 徳基
と く き

 

旧会員名 
役職 院長 

氏名 山口
やまぐち

 俊昌
としまさ

 

変更年月日 R7.6.6 

 

支部名 神戸 

病院名(法人名省略) 神戸平成病院 

新会員名 
役職 院長 

氏名 大宮
おおみや

 英寿
ひでとし

 

旧会員名 
役職 院長 

氏名 北河
きたがわ

 宏之
ひろゆき

 

変更年月日 R6.10.1 

 

支部名 神戸 

病院名(法人名省略) 適寿ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ病院 

新会員名 
役職 理事長 

氏名 寺本
てらもと

 洋一
よういち

 

旧会員名 
役職 理事長 

氏名 大津
お お つ

 浩
ひろし

 

変更年月日 R7.4.1 

 

支部名 東播 

病院名(法人名省略) 明石土山病院 

新会員名 
役職 理事長 

氏名 太田
お お た

 正大
まさひろ

 

旧会員名 
役職 理事長 

氏名 太田
お お た

 正幸
まさゆき

 

変更年月日 R7.6.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

支部名 東播 

病院名(法人名省略) はりま病院 

新会員名 
役職 院長 

氏名 岡田
お か だ

 文明
ふみあき

 

旧会員名 
役職 院長 

氏名 柏木
かしわぎ

 亮一
りょういち

 

変更年月日 R7.4.1 

 

支部名 東播 

病院名(法人名省略) 大山記念病院 

新会員名 
役職 理事長 

氏名 大山
おおやま

 正人
ま さ と

 

旧会員名 
役職 理事長 

氏名 大山
おおやま

 正
ただし

 

変更年月日 R7.4.1 

 

支部名 西播 

病院名(法人名省略) 三栄会広畑病院 

新会員名 
役職 院長 

氏名 栗岡
くりおか

 英生
ひ で お

 

旧会員名 
役職 院長 

氏名 佐々木
さ さ き

 裕一
ゆういち

 

変更年月日 R7.4.1 
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日 時  令和７年７月 11日（金） 

13：30～18：30 

会 場  ホテルオークラ神戸 

出席者  52名 

（当協会関係） 

橋本創会長、東靖人副会長、常岡豊理事、 

大江与喜子理事、馬殿徹也理事、 

西昂理事、具英成理事、宮地千尋理事、

井上喜通理事、中村尚司事務局長 

 

概 要 

兵庫県民間病院協会宮地千尋理事の司会に

より開会し、同協会橋本創会長の開会挨拶に続

き、来賓の山下輝夫兵庫県保健医療部長からご

挨拶をいただいた。 
 

 
橋本創会長 会長挨拶 

 

 

山下輝夫県保健医療部長 来賓挨拶 

 

その後、東靖人副会長が議長となり、本年度

の役員選出の後、協議事項に移った。 

 

【協議事項１】 

電子カルテ関連の費用増大について 

（議題提案：滋賀県病院協会） 

滋賀県病院協会から議題提案の趣旨説明が

あり、電子カルテの費用増大が病院経営に大き

な負担となっている現状について、各団体から

順次報告と意見交換が行われた。 

 

【協議事項２】 

令和７年度医療施設等経営強化緊急支援事業

（病床数適正化支援事業）について 

（提案：奈良県病院協会） 

奈良県病院協会から議題提案の趣旨説明が

あり、各団体から順次報告が行われた。 

当協会からは、常岡理事から令和７年５月に

実施した第１次内示についてのアンケート調

査結果が報告された。回答のあった 91病院中、

申請をしたのは 20 病院であり、申請した総病

床数は 550 床で、内示があったのは 86 床であ

った。また、６月には第２次内示が提示され、

兵庫県は合計 196床、８億円が割り当てられた。 

 

【協議事項３】 

災害対策における各病院の取り組み状況について 

（提案：兵庫県民間病院協会） 

兵庫県民間病院協会橋本創会長から、議題提

案の趣旨説明があり、阪神・淡路大震災から 30

年が経過し、さらに、南海トラフ地震の可能性

が指摘される中、民間・公的を問わず、病院に

おける災害対策を強化する必要性があるとの

考えが示され、各団体から順次災害対策の取り

組み状況について報告が行われた。 
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【報告事項】 

各府県の病院協会と府県間で実施される意見

交換及び要望活動等の状況について 

（提案：奈良県病院協会） 

各府県の病院協会が、知事や医療政策担当者

とどの程度の頻度で意見交換や要望活動を行

っているか、また、それによりどのような支援

が得られたかについて情報共有が行われた。 

 

特別講演  『防災デジタルツイン技術の社会実装』 

講 師  神戸大学都市安全研究センター 教授 

大石 哲 氏 

座 長  兵庫県民間病院協会 

大江 与喜子 理事 

 

講師  大石 哲 氏 

議事終了後には、神戸大学都市安全研究セン

ター教授大石哲氏より、「防災デジタルツイン

技術の社会実装」をテーマにご講演会をいただ

いた。 

防災デジタルツイン技術が、地震だけでなく

熱中症、複合災害など、多岐にわたる分野で活

用できるツールであり、特に南海トラフ地震の

ような大規模災害においては、詳細な被害予測

によって、個々人の避難行動や行政の対策（備

蓄の配置、避難所の選定など）が具体的なデー

タに基づいて行えるようになるため、効果的な

減災に貢献すると述べられた。 

また、続く懇親会では、兵庫県民間病院協会

井上喜通理事の司会により、兵庫県病院協会大

村武久会長の開会挨拶、来賓の斎藤元彦兵庫県

知事からご挨拶をいただき、大阪私立病院協会

加納繁照会長の乾杯により懇親会が開催され、

参加者は会食の場を楽しんだ。その後、兵庫県

民間病院協会西昂理事の閉会挨拶により、全て

のプログラムが終了した。 

 
斎藤元彦兵庫県知事 来賓挨拶
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日 時 令和７年２月 13日（木） 

16：00～17：20 

 

場 所 兵庫県医師会館６階 第１会議室 

 

出席者 

事務長会：播間会長、西宮副会長、伊田副会長、 

金澤副会長、田中副会長、宮宗、  

野原、横内、阿児、西井、寺本、  

金田各幹事 

事 務 局：中村事務局長、尾﨑 

 

 

１ 議 題 

⑴ 令和７年度第１回近畿病院団体連合会事

務長会の対応について 

播間会長より、資料に基づき第１回近畿病

院団体連合会事務長会の概要について説明が

あり、議題１「各府県の病床の変化について

（提案：兵庫県民間病院協会）」、議題２「コス

ト削減について（提案：大阪府私立病院協会）」、

議題３「人員確保について（提案：大阪府私立

病院協会）」について協議した。なお、発表は

「各府県の病床の変化について」を播間会長、

「コスト削減について」を西宮副会長、「人員

確保について」を金澤副会長が行うこととな

った。 

 

令和７年度第１回近畿病院団体連合会事務長会 

日時：令和７年９月４日（木）13：：30～18：：30 

場所：ホテルグランヴィア大阪 20階 

 

 

⑵ その他 

令和８年度に兵庫県民間病院協会が担当の

「近畿病院団体連合会事務長会」について、

資料に基づき説明があり、協議の結果、開催

日が９月第１週木曜日、３月第１週木曜日、

また、開催場所がオリエンタルホテル神戸で

了承された。 
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（公社）神戸市民間病院協会 

令和７年７月度 第２回理事会 

 

日  時 令和７年７月 10日（木） 

15：00～15：50 

場  所 神戸看護専門学校 ８階 講堂 

 

 理事総数 15名 出席理事数 ９名 

 監事総数 ２名 出席監事数 １名 

 

出席役員 

代表理事（会長）西昂（議事録作成者） 

理  事 吉田 寛、金守良、吉田泰久、 

藤井正彦、久野英樹、笹野哲郎、

大西安代、中野市雄 

監  事 飯塚敏勝 

 

出席参与・参事 

参  与 山本正之、藤久和、具英成 

参  事 阿児良典、谷口美幸、高田郁子、

乕田美幸 

 

上記出席者のうち、理事 金守良、久野英樹、

参与 山本正之、参事 谷口美幸は WEB 会議シ

ステムを用いて出席した。 

 

上記のとおり出席があったので定款第 33条

の規定により会長 西昂が議長となり、審議に

先立ち、WEB会議システムにより、出席者が一

堂に会するのと同等に適時的確な意見表明が

互いにできる状態となっていることを確認し

た上で、開会を宣し議事に入った。 

 

報告事項１ 令和７年６月度管理部門並びに

看護専門学校の収支報告 

議長の指名により事務局長から、６月度管

理部門並びに神戸看護専門学校収支について

報告を行った。 

報告事項２ 学校報告 

議長の指名により学校長から下記の報告を

行った。 

⑴ 学生の状況 

１年生： 

令和７年７月 10日 

「ハラスメントについて学ぶ」研修 

令和７年７月 22日 

「薬物乱用のない社会に向けて」につい

ての研修 

令和７年９月 22日～９月 30日 

基礎看護学実習Ⅰ 

２年生： 

令和７年９月２日～９月 10日 

老年看護学実習（老人保健介護施設） 

令和７年７月１日 

コロナウイルス感染者 1 名 

３年生： 

令和７年５月７日～７月 25日 

専門分野実習 

夏季休暇：７月 31日～８月 31日 

（２年生：８月 29日 模擬試験 

３年生：８月 28日 模擬試験） 

夏季休暇中に再実習予定 

１年生１名、２年生１名、３年生１名 

⑵ 講師会議 

６月 13日 17：00～20：00 

ANA クラウンプラザホテルにて講師会議・交

流会を開催 外部講師 24 名参加 

学校より本校カリキュラム概要、学生状況、

看護基礎教育の動向等についての説明後、授
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業の方法や学生レディネスについて等の質

問・意見があり、外部講師との意見交換・交流

を図ることができた会となった。 

⑶ 学生募集に関する事 

学校見学会開催：４月以降、10 月まで毎月

１回土曜日に開催 

次回９月 20日開催予定 

７月までの状況：昨年とほぼ同数の参加者あり 

オープンキャンパス：７月 31日（木）・ 

８月１日（金）に開催予定 

現在申込受付中 

７月～ 神戸市内高校への進学説明会参加 

７月 19日（土）  

兵庫県看護協会主催の進学説明会に参加 

報告事項３ 兵庫県に令和６年度事業報告・

決算書提出 

報告事項４ 大学等における就学支援に関す

る法律に定める更新確認申請書

の提出 

報告事項５ 事務長部会・看護部長部会の取

り組み 

報告事項６ 医療職者研修会報告 

議長の指名により、事務局長より上記報告

事項について一括して報告を行った。 

議題１ 自民党神戸市会議員団への要望につ

いて 

議長の指名により事務局長から、令和７年

度神戸市予算編成に対する最重点要望として、

自民党兵庫県支部連合会を通じて自民党神戸

市会議員団へ、例年どおり「固定資産税・都市

計画税半額免除の復活」を要望する旨説明を

行った。 

議長は、本案を議場に諮った結果、満場一致

で承認された。 

なお、この他の要望案として、小児、周産期

医療への支援、障害者雇用に関する意見があ

った。 

議題２ 山の手ふれあいのまちづくり協議会

の暫定的な活動場所として、東校舎

の一部を神戸市に使用貸借すること

について 

議長の指名により事務局長から、神戸看護

専門学校東校舎の１階を、山の手ふれあいの

まちづくり協議会の活動場所として神戸市地

域協働局へ使用貸借することについて、神戸

市地域協働局及びふれあいのまちづくり協議

会からの要望書、東校舎及び使用貸借の概要

と法的な整理、県、市等関係先との調整状況等

を説明の上、これらを踏まえ、神戸市地域協働

局と使用貸借の方向で詳細協議に入りたい旨

説明した。 

議長は、本案を議場に諮った結果、満場一致

で承認された。 

議題３ その他 

・振込口座情報提供のお願い 

・９月理事会 ９月 11日（木）15：00～ 

・中央市民病院との連携会議 

７月 24日（木）14：00～ 

神戸看護専門学校 

・第 30回神戸市医師会との懇談会 

７月 24日（木）16：30～ 

神戸市医師会館 

 

 

（一社）神戸市第二次救急病院協議会 

第３回理事会議事録 

 

日  時 令和７年７月 10日（木） 

16：00～16：35 

場  所 神戸看護専門学校 ８階 講堂 

出席役員 理事 10名（Web１名含） 

監事１名（Web１名含） 
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実行委員９名（Web２名含） 

議  長 東山 副会長 

開  会 

定刻、東山副会長が議長となり審議に先立

ち Web 会議システムにより、出席者が一堂に

会するのと同等に適時的確な意見表明が互い

に出来る状態となっている事を確認した上で

開会を宣した。 

 

議  題 

１ みどり病院の循環器疾患専門（Ⅰ）輪番の

辞退について 

釜戸事務局長より、先日、みどり病院大下事

務長から、継続して担当している循環器疾患

専門（Ⅰ）輪番が循環器常勤医の退職に伴い６

月 30日を以って継続困難となったとの連絡を

受けたと報告があり、本日理事会宛に辞退届

が提出された。これを受け、東山副会長が理事

会に諮ったところ、異議なく承認された。 

 

２ 二次救急輪番制当番引受必須義務達成に

ついて（令和７年４月～６月） 

釜戸事務局長より、定款に則り、標記状況に

ついての結果報告があった。それによると、神

戸徳洲会病院の輪番体制復帰により全会員 45

病院が当番引受必須義務単位数（17.5 単位）

は、無事にクリアされているとの事であった。

これを受け、東山副会長が理事会に諮ったと

ころ、異議なく承認された。 

 

３ その他（Mefis 転機情報入力について） 

毎月、理事会にて定例報告している Mefis転

機情報入力の結果についてある理事から経年

的に継続して情報入力されているデータは、

各消防署救急隊員と各会員病院担当者が協力

して作成されている貴重なデータ集積になっ

ているが、各消防署や所属の救急隊員の職員

にとって有用なデータとして活用されている

のか、又、その情報入力作業が業務負担になっ

ていないかをお聞きしたいとの意見があった。

これを受け東山副会長が、本日不在の高橋会

長にも報告し対処したいとし、釜戸事務局長

から神戸市消防局へ、この意見内容を報告し

相談する事となった。 

 

 

 

 

事務長会定例会 議事録 

 

日 時 令和７年７月 18日（金） 

16：00～ 

場 所 小田北生涯学習プラザ 学習室６ 

 

出 席 西宮、伊藤、宮宗、河上、向井、榎村、

井内、岡田、植木、井上、北本、畑林、

堀、齋藤、野﨑、徳岡、鈴木、松本、

沖、川原、田島 

             計 21名 

 

議 題 

１ 東阪神民間病院協会・尼崎民間病院協会

令和７年度定期総会報告（担当:畑林事務

長） 

尼崎 

 全 22病院中 17病院参加 

理事長・院長 19名 委任状５病院 

伊丹・川西・猪名川 

 全 13病院中７病院参加 

理事長・院長９名 委任状６病院 

園田病院 橋本先生が兵庫県民間病院協会
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会長に就任された事に伴い 

常岡病院 常岡先生が東阪神民間病院協会

会長に就任された 

事務局も園田病院から常岡病院に変更 

 

２ 近畿厚生局 適時調査報告 

・生駒病院 ７月 24日（木）実施予定 

 

３ 物価高騰対策について情報交換 

・ベースアップ評価料申請に伴う県の補助

金に対する情報 

・物価高騰による自費対応の金額調整につ

いて 

（健康診断、個室代、文書料、おむつセット

リース等） 

 

４ 診療報酬改定情報交換 

・ベースアップ評価料（実績報告：８月提出）

など 

５ その他 

・職員の結核検査について 入職時、発覚時

等の対応について 

 

次回開催予定日 

令和７年９月 18日（木）15：00～ 

 

 

 

 

2025年度 事務長研修会 議事録 

 

日 時 令和７年７月 17日（木） 

15：30～16：40 

場 所 日本盛 酒蔵通り煉瓦館 会議室 

出席者 33名のうち 16名出席 

議 長 伊田会長 

書 記 岡田会報編集委員 

 

議 案 

１ 医事部会より報告（めいわリハビリテー

ション病院 杉事務長） 

・医事部会の議事録より、５月（5/21実施）・

６月（６/18実施）の報告がなされた 

おむつを外部委託することにより収入が減

るのではないかといった疑問があがった 

外線電話の録音対策によりクレーム件数が

非常に減った。費用対効果が良く、抑止力に

なる 

食事療養費の院内掲示は義務である 

医事部会の納涼大会は認める方向で 

２ 近畿厚生局適時調査報告（三田高原病院 

岡田事務長） 

・前回 2019年から６年後の６/19（（木）13（：30

～実施（近畿厚生局職員３名来院） 

様式９号・ベースアップ加算・看護補助体制

充実加算の算定要件等を重点的にみられた 

院内ラウンドでは、１Fの施設基準の掲示物、

オンライン資格設置場所等を確認 

６～７年周期で調査されるのではないか、

また近年 精神科病院に対して集中的に調

査されている。また適時調査を受けた病院

は情報提供してください 

３ 東阪神支部との情報交換について（伊田

会長） 

・西宮医師会館での事務長会終了後、ビスキオ 

ホテル（尼崎）にて会費制にて実施予定 

情報交換をする良い機会です。後日、参加確

認をします 

４ 各委員からの連絡事項（こだま病院 古

川事務長） 

・シンポジウム「第 32回日本ホスピス・在宅
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ケア研究全国大会㏌なにわ」についての紹

介 

 

◎次回の事務長研修会の予定 

日 時：令和７年８月 21日（木）15：30～ 

場 所：西宮医師会 会議室（予定） 

 

 

 

 

第 620回 事務長会・役員会 議事録 

 

日 時 令和７年７月８日（火） 

16：30～17：00 

場 所 ホテルキャッスルプラザ 西明石 

出席者 黒川、田中、藤井、伊福、船木、山野、

山田、西井、吉岡、村上 

 

協議事項 

１ 令和７年６月の会計報告→承認 

２ 今年度事業について 

・事務長会主催のスキルアップ研修会はオ

ンライン開催で、９月・11 月・２月の３

回シリーズとする。土曜日の 13：30～の

開催とし最終的な日程を調整する。 

・７月 30日（火）13：00～西明石キャッス

ルプラザにて開催する研修会において、

役員輪番制の導入について説明を行う。

当日、出席されない会員病院には、当日の

説明の議事録を作成し、送付することと

する。 

・第 20 回研究発表会が８月 30日（土） 

13：00～兵庫県中央労働センターにて開

催される。 

３ 医療情報交換 

・職場における熱中症対策が義務化された

ことを受けて、各施設の熱中症対策につ

いて、意見交換を行った。 

・各施設の定年年齢や人手不足への対応に

ついて意見交換を行った。 

 

次回開催予定 

 日時：2025年８月 12日（火）16：30～ 

 場所：ホテルキャッスルプラザ西明石 

 

 

 

 

令和７年度 第３回 理事役員会 

 

日 時 令和７年７月 19日（土）13：00～ 

場 所 姫路キャッスルホテル ２階松竹の間 

 

議 題 

１ 兵庫県保健医療部からの事業説明 

（７月 16日 兵庫県医師会館） 

⑴かかりつけ医機能報告制度について 

⑵新興感染症への備え（兵庫県新型インフル

エンザ等対策行動緒計画の改定及び医療措

置協定） 

⑶医療施設等経営強化緊急支援事業等につい

て 

 

２ 兵庫県民間病院協会 理事会からの報告 

⑴令和７年度 病院６団体共催 年末特別講演

会･懇親会の開催について 

・日  時 令和７年 12月２日（火） 

15：00～19：00 

・場  所 神戸ポートピアホテル 

・スケジュール（予定） 
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ア 特別講演会 15：00～16：50 まで 

（講師及び演題未定） 

イ 懇 親 会 17：00～19：00 まで 

・参加費 お一人 20,000 円 

（特別講演会のみの場合は、お一人 5,000 円） 

⑵報告事項 

①令和７年度近畿病院団体連合会第１回委員

会アンケート結果 

②第 20回研究発表会の開催について 

・日  時 令和７年８月 30日（土） 

13：30～16：30 

・場  所 兵庫県中央労働センター 

・発表演題 47 題 

③令和７年度 事務長会･看護部長会 合同研

修会･懇親会の開催について 

・日  時 令和７年 10月 25 日（土） 

14：30～19：00 

・場  所 ホテル日航姫路 

・特別講演会 15：00～16：50 

（講師）関本 賢太郎 氏 

（元阪神タイガース） 

・懇 親 会 17：00～19：00 まで 

・参 加 費 お一人 16,000 円 

（一般職員が特別講演会のみ参加する場合

は、お一人 4,000 円） 

 

３ 西播民間病院協会 検討･報告項目 

⑴西播民間病院協会 定時総会 

（６月 12日）の報告 

４ その他 

⑴次回役員会の日程  

日時：令和７年９月 20日（土）13：00～ 

場所：姫路キャッスルホテル ２階松竹の間 

※８月の理事役員会は休会です。 

 

 

令和７年度 第６回 

 事務長会・看護部長会 合同役員会 

 

日 時：令和７年８月５日（火） 

15：00～ 

場 所：中谷病院 ２階会議室 

出席者： 

事務長会 中谷病院、金田病院、姫路聖ﾏﾘｱ病院、 

神野病院、仁恵病院、酒井病院、 

姫路第一病院、姫路中央病院、 

赤穂記念病院、佐用共立病院、 

龍野中央病院、姫路田中病院 

看護部長会 酒井病院、共立病院、金田病院、 

長久病院、厚生病院 

議 長：中谷病院 播間利光 

書 記：姫路第一病院 笹倉達也 

 

会長挨拶 

兵庫県民間病院協会の第 20回研究発表会が

８月 30日に兵庫県中央労働センターにて開催

されます。西播からも演題があり、座長も２病

院にお願いしています。 

また、６団体合同開催の令和７年度年末特

別講演会・懇親会が 12月２日（火）に予定さ

れていますので、こちらもぜひご参加くださ

い。 

 

議 事 

合同研修会実行委員長から説明（資料参照） 

〇 スケジュールと準備について 

・８月～10月のスケジュール確認 

・地域活動報告書については、兵庫県民間病院

協会事務局から各支部へ依頼 

・案内状確認、発送は８月下旬 

・来賓へは兵庫県民間病院協会事務局から案

内する 
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・出欠期限、入金は９月下旬 

申し込みは、兵庫県民間病院協会のホーム

ページから 

入金の確認方法 

・ホテル日航との打ち合わせ 

会場、料理、音響、垂れ幕、宿泊等について 

・アトラクションのよさこいは３チーム 

・当日の役割協力依頼（FAX）〆切は 15日 

本日付け 回答 31病院 未回答 16病院 

・役割分担については８月下旬までに作成 

看護部長会へ役割分担依頼 

〇 他ご意見 

・プロジェクターの要否 

スクリーンの確認 

・他支部等からのお祝い金 

受付にて受け取る 領収書の用意 

・当日開会前に集合 

皆の士気を高める 

・胸章について 

赤白大中 ホテルが用意 

講師は赤の大 

来賓は赤の中 

主催側は白の中 

次期主催の東阪神支部の会長にも胸章必須 

〇 その他 

・ネットワーク委員会研修会 

令和７年 11月 19日（水） 

講師 こころ元気研究所所長 

鎌田 敏 先生 

令和８年３月 16日（月） 

講師 LINK UP LABO 酒井 麻由美 先生 

 

次回合同役員会開催 

令和７年９月２日（火）16：00 

姫路市医師会館５階 中ホールにて予定
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令和７年８月 14日（木）～15日（金） 

兵庫県医師会館の休館に伴う事務局業務停止 

29日（金）  兵庫県医療審議会地域医療対策部会 

30日（土）  第 20回研究発表会 

 

〔 予定 〕 

令和７年９月  ４日（木）  第１回近畿病院団体連合会事務長会 

18日（金）  理事会 

会報編集委員会 

 

 

 

 

兵庫県民間病院協会 会員名簿について 

兵庫県民間病院協会会員名簿は、令和７年４月より、協会ホームページにアップロードしてお

ります。 

「トップページ」➡「「会員専用ページ※」➡「「兵庫県民間病院協会名簿」をクリックすると PDF

ファイルが表示されます。※ログインにはパスワードが必要です。 

（兵庫県民間病院協会ＨＰ「会員専用ページ」） 
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【主な報告事項】 

●特別相談役の就任について 

神野会長より、猪口雄二名誉会長が特別相

談役に就任したことが報告された。 

 

●秋田県支部 副支部長の就任について 

猪口副会長より、秋田県副支部長に小松大

芽先生（社会医療法人青嵐会本荘第一病院 

理事長）が就任することが報告された。 

 

●中央社会保険医療協議会 入院・外来医療

等の調査・評価分科会について 

津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （2025 年度第３回・2025.６.13） 

・①高齢者の入院医療、②包括的な機能を担う

入院医療（その１）、③回復期リハビリテー

ション病棟（その１）、④慢性期（その１）

について現状と課題が提示され議論した。 

 （2025 年度第４回・2025.６.19） 

・①外来医療 （その１）、②データ提出加算（そ

の１）、③情報通信機器を用いた診療（その

１）について現状と課題が提示され議論し

た。 

 （2025 年度第５回・2025.６.26） 

・①働き方・タスクシフト／シェア（その１）、

②病棟における多職種でのケア（その１）、

③入退院支援（その１）、④リハビリ（その

１）、⑤食事療養（その１）について現状と

課題が提示され議論した。 

（2025 年度第６回・2025.７.3） 

・DPC／PDPS 等作業グループから、医療機関別

係数による評価、点数設定方式、再転棟ルー

ル、DPC 対象病院における短期滞在手術等に

対する評価、退院患者調査に関する中間報

告が行われた。 

・診療情報・指標等作業グループより、急性期

の指標、高齢者の入院に関する指標、重症度、

医療・看護必要度に関する中間報告が行わ

れた。 

・①急性期入院医療（その２）、②救急医療（そ

の１）について現状と課題が提示され議論

した。 

 （2025 年度第７回・2025.７.17） 

・①外来医療（その２）、②包括的な機能を担

う入院医療（その２）、③入院から外来への

移行（その１）、④総合病院精神科、⑤薬剤

業務について現状と課題が提示され議論し

た。 

 

●中央社会保険医療協議会 総会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 609 回・2025.６.18） 

議  事  要  旨 （抜 粋）

公益社団法人 全日本病院協会 

２０２５年度 第４回理事会 

日 時  2025 年７月 19日（土）13：00～16：00 

場 所  全日本病院協会 大会議室 

出席者  定数 25名、出席 20名（うち WEB 会議出席６名） 
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・専門委員の石牟禮武志氏が退任し、後任とし

て越後園子氏（第一三共株式会社渉外部渉

外部長）が就任した。 

・再生医療等製品の保険適用が了承された。 

・入院・外来医療等の調査・評価分科会から、

2024 年度調査結果（速報）が報告された。 

・2025 年９月１日収載予定の医療機器の保険

適用が了承された。 

・先進医療会議における先進医療の科学的評

価結果が報告された 

・３品目の最適使用促進ガイドラインが改訂

されたため、保険適用上の留意事項通知を

発出した旨が報告された。 

・公知申請とされた適応外薬の保険適用につ

いて、事前評価が終了し、公知申請して差し

支えないとされ、保険適用となったことが

報告された。 

・2024 年 12 月から 2025 年５月末までに薬価

削除願が提出された品目について、薬価基

準から削除して差し支えないと判断したこ

とから、７月頃に経過措置に移行する予定

である旨が報告された。 

 

●中央社会保険医療協議会 保険医療材料専

門部会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 128 回・2025.６.25） 

・保険医療材料制度の見直しに向けた主な課

題の説明が行われ、今後の議論の進め方案 

が了承された。 

・2025 年度に実施する特定保険医療材料価格

調査案が了承された。 

 

●中央社会保険医療協議会 薬価専門部会に

ついて 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 235 回・2025.６.25） 

・2026 年度薬価改定について主な課題と今後

の議論の進め方案、検討スケジュール案が

提示され了承された。 

 

●中央社会保険医療協議会 総会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 610 回・2025.６.25） 

・診療側（２号側）の林正純氏が退任し、後任

として大杉和司氏（日本歯科医師会常務理

事）が就任した。 

・保険医療材料専門部会から、2025 年度に実

施する特定保険医療材料価格調査の概要案

が示され、了承された。 

・薬価専門部会から、2025 年度医薬品価格調

査（薬価調査）の概要案が示され、了承され

た。 

・医療提供体制等に関する①病院・診療所・訪

問看護ステーション、②歯科医療機関、③薬

局・薬剤師の現状と課題が提示され議論し

た。 

 

●中央社会保険医療協議会 薬価専門部会に

ついて 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 236 回・2025.７.９） 

・薬価制度改革に関して、日本製薬団体連合会、

日本ジェネリック製薬協会、日本製薬工業

協会、米国研究製薬工業協会、欧州製薬団体

連合会等からヒアリングが行われた。 

 

●中央社会保険医療協議会 診療報酬改定結

果検証部会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 74回・2025.７.９） 

・2024 年度診療報酬改定の結果検証に係る特

別調査（2025 年度調査）の調査票案が提示

され、一部調整事項を加えた上で了承され

た。 
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●中央社会保険医療協議会 総会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 611 回・2025.７.９） 

・費用対効果評価専門組織から、医薬品の費用

対効果評価案が提示され了承された。 

・2025 年７月 16日収載予定の新医薬品の保険

適用が了承された。 

・DPCにおける高額な新規の医薬品等への対応

について、提案通り了承された。 

・診療報酬改定結果検証部会から、2024 年度

診療報酬改定の結果検証に係る特別調査

（2025 年度調査）調査票案が提示され、了

承された。 

・DPC対象病院４病院の退出について報告が行

われた。 

 

●中央社会保険医療協議会 費用対効果評価

専門部会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 70回・2025.７.16） 

・費用対効果評価専門組織からの意見書が報

告された。 

 

●中央社会保険医療協議会 総会について 

 津留常任理事より下記の報告がされた。 

 （第 612 回・2025.７.16） 

・2025 年８月１日収載予定の臨床検査、９月

１日収載予定の医療機器の保険適用が了承

された。 

・歯科用貴金属価格の随時改定について報告

が行われた。 

・外来（その１）として、①かかりつけ医機能、

②生活習慣病対策、③外来機能の分化の推

進、④情報通信機器を用いた診療の課題と

論点が提示され議論した。 

 

●循環器病対策推進協議会について 

 美原副会長より下記の報告がされた。 

 （第 14回・2025.６.18） 

・第２期循環器病対策推進基本計画の中間評

価の進め方について、今後の検討スケジュ

ール案が了承された。 

・第２期循環器病対策推進基本計画における

コア指標の選定について、これまでの経緯

と今後の対応案が提示され議論した。 

 

●医師養成課程を通じた医師の偏在対策等に

関する検討会について 

 神野会長より下記の報告がされた。 

 （第 10回・2025.６.25） 

・医師養成過程を通じた医師の確保・偏在対策

と 2027 年度医学部臨時定員に係る対応案が

提示され議論した。 

 

●社会保障審議会医療部会について 

 神野会長より下記の報告がされた。 

 （第 116 回・2025.７.４） 

・地域医療構想、医師偏在対策等の検討体制に

ついて、新たな地域医療構想の策定や医師

偏在対策の推進、それらの内容を反映した

第９次医療計画の策定等に向け、地域医療

構想及び医療計画等に関する検討会を設置

し、その下に、①在宅医療及び医療・介護連

携に関する WG、②小児医療及び周産期医療

の提供体制等に関する WG、③救急医療等に

関する WG、④災害医療・新興感染症医療に

関する WGを設置することが説明された。 

・他の医療機関で製造された PET 製剤の使用

に係る医療法上の取扱いについて報告が行

われた。 

・「経済財政運営と改革の基本方針 2025」、「新

しい資本主義のグランドデザイン及び実行

計画 2025 改訂版」及び「規制改革実施計画」

の概要について報告が行われた。 

 

●高齢者医薬品適正使用検討会について 
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 美原副会長より下記の報告がされた。 

 （第 20回・2025.７.９） 

・2024 年度厚生労働省委託事業「高齢者の医

薬品適正使用推進事業に係るアウトカム創

出調査一式」最終報告が報告された。 

 

●医療事故調査制度等の医療安全に係る検討

会について 

 今村常任理事より下記の報告がされた。 

 （第１回・2025.６.27） 

・医療安全施策とその課題を整理し、対応策を

検討することを目的とし、①医療安全に関

するこれまでの経緯と現状を踏まえた医療

安全施策の課題、②医療安全施策の課題を

踏まえた対応、③その他を検討するために

設置された。 

・これまでの医療安全施策について、経緯及び

全体像が説明された。 

 

●災害対応に係る保健医療福祉関係団体連絡

会議について（2025.７.２） 

 猪口副会長より下記の報告がされた。 

・厚生労働省における 2025 年度災害対応の強

化について説明が行われた。 

・防災庁は、「国民の命と暮らしを守り抜く」

ことを究極の目的として、①防災に関する

基本政策・国家戦略の立案、②平時における

徹底的な「事前防災」の推進・加速の司令塔、

③発災時から復旧・復興までの災害対応の

司令塔－を担うことが提示された。 

 

●全国知事会と医療関連団体との意見交換会

について（2025.７.９） 

 神野会長より下記の報告がされた。 

・社会経済情勢を適切に反映した診療報酬改

定等について意見交換が行われた。 

・神野会長は、①公定価格（診療報酬）の中で、

物価高 （診療材料・薬品、エネルギー、食材、

委託費など）と人員不足・人件費高騰による

経営状況の悪化、②医師・看護師のみならず、

ほかの医療職、事務職に対しても就学資金

や確保資金の確保、③災害に強靭化するた

めに、一般病院への医療施設近代化施設整

備事業の復活と拡充－３点を意見陳述した。 

 

●「診療報酬改定ＤＸ」タスクフォースについて 

神野会長より下記の報告がされた。 

（2025 年度第１回・2025.７.14） 

・今年度検討を進める事項として、①共通算定

モジュールの開発と普及、②2024 年度改定

施行時期の後ろ倒し効果の検証結果と 2026

年度改定に向けた取組が提示された。 

 

●人間ドック実施指定施設の新規申請に伴う

実情調査のお願いについて 

西常任理事の代理で中村副会長より、2026

年度より、全国健康保険協会（協会けんぽ）が

人間ドック事業を開始することに伴い、当協

会の人間ドック認定事業への新規申請が増加

していることが説明された。 

人間ドック委員会の委員だけでは新規申請

に対する実情調査が困難な状況であることか

ら、各都道府県支部に協力要請が行われた。 

各支部で対応できるように、実情調査に関

する説明会を開催する方向で、人間ドック委

員会で調整することとした。 

 

●夏期研修会（秋田県）の開催について 

池井常任理事より、改めて、夏期研修会の開

催概要が報告された。 

また、夏期研修会前日に開催される理事会・

常任理事会・支部長会の開催時間を 16時～19

時に変更したことが併せて報告された。 

 

●各委員会報告について 

・医療保険・診療報酬委員会委員長の津留常任
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理事より、2026 年度診療報酬改定説明会に

ついて、2024 年度と同様の内容で開催する

ことが報告された。 

 

●日病協報告について 

・津留常任理事より、2025 年７月 16日に「令

和８年度(2026 年度)診療報酬改定に係る要

望書【第２報】」を福岡厚生労働大臣へ提出

したことが報告された。 

 

●厚生労働省、日医、各団体報告について 

・井上常任理事より、一般社団法人日本専門医

機構理事会（第 13 回）の報告が行われた。 

 

【討議事項】 

●全日本病院協会の魅力づくりについて 

神野会長より、当協会会員から魅力ある組

織であるということを感じてもらわなければ

いけないとし、各種セミナーを含め、「魅力あ

る全日病」に向けた取り組みを進め、「魅力」

を明確にするための検討を進める考えが示さ

れた。 
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金額単位：円  

７

月

事

業

報

告 

種目 件数 取扱高 前年同月比 種目 件数 取扱高 前年同月比 

融 資 0 病院   牛 乳 1 病院 22,230 △9,910 

寝 具 26 病院 7,002,182 △93,624 防 虫 0 病院   

白 衣 20 病院 8,085,452 △1,103,524 保険（手数料収入） 21,549 21,748 

患者衣 8 病院 661,737 3,729 飲料（手数料収入） 5,161 117 

パ ン 0 病院   その他（手数料収入）   

 

 

７月理事会について 

 

１ 日  時 令和７年７月 16日（水） 

14：30～15：00 

２ 場  所 兵庫県医師会館６階 第１会議室 

３ 役員総数 理事８名、監事２名 

４ 出席理事 ７人（うち本人出席５人） 

（うち議決権行使書提出２人） 

５ 出席監事 なし 

６ 理事会の成立 

定款第 49条の規定により、理事長 西 昂

が議長に就任、理事会の成立を報告し、直ちに

議事に入った。 

７ 議  題 

⑴ 議案事項 

① 役員退職慰労金の支給について 

公文 敦先生（理事 10年 監事１年 計 11

年間役員就任）に対して、役員退職慰労金規定

に従い、退職慰労金を支給することが承認さ

れた。 

② 新事務局長の採用条件等について 

新事務局長（令和７年６月１日付就任）の給

与等について、原案通り承認された。 

③ 協同組合事業の存続・解散について 

（令和 7年 3月役員会からの継続審議事項） 

「協同組合事業の存続・解散について」の結

論が未確定であるが、当面の間は、共同購入や

物品斡旋等の組合活動を充実して組合の体制

強化に努めていくことが承認された。 

④ 複合機（RICOH IMC2500F）のリース満了

に伴う更新について 

複合機（RICOH IMC2510F）に機器更新する

ことが事後承認された。 

⑤ 商品（牛乳）の価格改定について 

株式会社共進舎牧農園 牛乳200 について、

令和７年９月１日から１本 62 円を 67 円に値

上げすることが承認された。 

⑥ 就業規則の改定について 

事務局職員の兼業（有給・無給に関わらず）

について、近年の働き方の多様化を踏まえ、業

務に支障のない範囲で兼業を認めることが承

認された。 

なお、改定は令和７年６月１日付けとする。 

⑦ 組合事業の強化等について 

ア）組合ホームページの作成（組合 PR及び販

促活動強化） 

組合のＰＲ、斡旋事業の強化（商品提示、申

込受付、集計等）のため、10 月上旬を目途に

ホームページを立ち上げることが承認された。 

なお、予算は初期立上げ経費 10万円、運営

経費１万円／月以内として複数社による見積

書を比較検討して発注することが併せて決定

された。 

イ）事務局パソコンの更新 

ホームページ作成、パソコン動作の改善、今

後のパソコンソフト更新等に備え、パソコン
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を更新することが承認された。 

なお、複数社による見積書を比較検討して

発注することが併せて決定された。 

⑧ 役員会上程議案の整理について 

ア）斡旋事業活動 

役員会の協議議題を厳選して会議の効率化

をはかるため、斡旋事業活動について、次の２

つの条件に合致する斡旋は、役員会への実績

報告のみとすることが承認された。 

条件１ 業者：過去３年内に斡旋実績があ

ること 

条件２ 商品：過去３年内にトラブル等が

発生していないこと 

注）同一年度内に複数回の斡旋を行う場合、

初回斡旋でトラブル等が無ければ、以

降は役員会への実績報告のみ。 

イ）事務改善、執務環境整備経費 

役員会の協議事項を整理するとともに、時

期を逸することなく機器更新等が出来るよう、

事務改善に関する予算的な基準を明確にする

こととし、具体的には、パソコン、パソコンソ

フト更新等の事務改善に必要な経費について、

複数社による見積もり比較を実施することを

条件に、物品購入等は年間 20万円（合計額）、

リースは年間５万円（合計額）を上限として、

新たな導入に際しての役員会への事前協議は

不要とし、購入後に役員会に報告することと

するが了承された。 

⑵ 報告事案 

① ６月度事業及び収支について 

６月の組合活動状況について。事務局長か

ら資料に基づき報告があり了承された。 

② 役員会開催連絡、会議資料等の送付方法

の変更について 

経費節減と事務作業の効率化を図るため、

理事会開催通知等について従来の郵便方法か

ら電子メール等に変更することが了承された。 

また、議事録については、理事持ち回り決裁

方式を改め、事務局から電子メール等で一斉

送信される議事録案に対して修正意見等を回

答し、これを事務局が取りまとめて議事録を

作成することなどが了承された。 

③ 会議名称の統一について 

次回以降、理事、監事が参加する定例会議は、

定款の規定にある「理事会」の表現で統一する

ことが了承された。 

④ 次回定例理事会等の開催について 

定例理事会 

令和７年９月 18日（木）14：30～15：00 

兵庫県医師会館６階 第１会議室 
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令和７年度 第１回理事会・第２０回代議員会開催 

〔令和６年度決算が承認されました。〕 

 

 

令和７年７月 23 日神戸市中央区のホテルオークラ神戸において、令和７年度第１回理事会・第

20 回代議員会が開催され、令和６年度兵庫県病院企業年金基金事業報告、決算に関する報告及び

決算監査報告等について審議され承認されました。 

 

 

 

《議   題》 

 

議案第１号 「令和６年度兵庫県病院企業年金基金事業報告、決算に関する報告及び決算監査報告」に

ついて 

令和６年度兵庫県病院企業年金基金事業報告、決算に関する報告及び決算監査報告が

承認されました。 
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決算に関する報告書 

 

 

７月 23 日に開催されました第 20 回代議員会で、当基金の令和６年度決算が可決・承認されま

したので、その概要をお知らせします。 

 

 

■貸借対照表（令和７年３月 31日現在） 

資産勘定 負債勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

１．純資産 

流動資産   78,746,248 流動負債           0 

固定資産 8,961,199,334 支払備金  230,224,906 

計 9,039,945,582 計  230,224,906 

２．負債 

  責任準備金 5,764,264,000 

  計 5,764,264,000 

３．基本金及び総合計 

繰越不足金            0 別途積立金 3,425,193,264 

当年度不足金  379,736,588 当年度剰余金            0 

計  379,736,588 計 3,425,193,264 

総合計 9,419,682,170 総合計 9,419,682,170 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■損益計算書（自 令和６年４月１日 至 令和７年３月 31日）  

費用勘定 収益勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

１．経常収支 

給 付 費  451,814,034 掛金等収入  475,885,004 

移 換 金   20,656,500 受換金等         0 

運用報酬等   42,921,126 運用収益      0 

業務委託費等   27,726,356   

運用損失   93,799,576   

計  636,917,592 計  475,885,004 

２．特別収支 

特別支出      0 特別収入      0 

繰 入 金      0 受 入 金      0 

計      0 計      0 

３．負債の変動 

責任準備金増加額      0 責任準備金減少額 1,402,080,000 

計      0 計 1,402,080,000 

４．基本金及び総合計 

繰越不足金処理金      0 別途積立金取崩金      0 

別途積立金積増金 1,620,784,000 当年度不足金   379,736,588 

当年度剰余金      0   

計 1,620,784,000 計   379,736,588 

総合計 2,257,701,592 総合計 2,257,701,592 

年金経理 

年金資産（固定資産）は 89億 61百万円に 

令和６年度 

（円） 
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■貸借対照表（令和７年３月 31日現在） 

資産勘定 負債勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

流動資産   186,636,389 流動負債     12,799,442 

固定資産                   0 固定負債                   0 

繰越不足金                   0 繰越剰余金   158,208,464 

当年度不足金                   0 当年度剰余金     15,628,483 

    

    

    

計   186,636,389 計   186,636,389 

■損益計算書（自 令和６年４月１日 至 令和７年３月 31日）  

費用勘定 収益勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

事 務 費   41,893,945 掛金収入     67,983,572 

代議員会費        367,187 受 入 金                   0 

業務委託費等     2,124,400 雑 収 入         160,000  

機械処理経費                   0 不 足 金                   0 

繰 入 金      5,000,242   

雑 支 出      3,129,315   

剰 余 金     15,628,483   

計     68,143,572 計     68,143,572 

 

 

 

 

■貸借対照表（令和７年３月 31日現在） 

資産勘定 負債勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

流動資産                   0 流動負債                   0 

固定資産                   0 固定負債                   0 

繰越不足金                   0 繰越剰余金                   0 

当年度不足金                   0 当年度剰余金                   0 

計                   0 計                   0 

■損益計算書（自 令和６年４月１日 至 令和７年３月 31日） 

費用勘定 収益勘定 

科 目 決算額 科 目 決算額 

事 務 費        1,369,922 受 入 金        5,000,242 

福祉事業費       3,500,000   

雑 支 出         130,320    

    

計       5,000,242 計        5,000,242 

 

 

業務経理・福祉事業会計 

業務経理・業務会計 （円） 

（円） 
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斡
　
旋
　
及
　
び
　
取
　
扱
　
い

基 準 寝 具 及 び
白衣・患者衣の賃貸 ○ワタキューセイモア㈱

牛 乳 ○㈱共進舎牧農園
ねずみ・衛生害虫防除 ○アペックス㈱

自動販売機による飲料
○㈱チェリオCo.、ダイナミックベンディングネットワーク㈱
　 �関西コーヒー㈱、㈱アペックス西日本、
　関西キリンビバレッジサービス㈱

保 険 代 理 店

○ �損害保険ジャパン代理店
　（組合募集代理店…㈱インシュアランスサービス）
　 �兵庫県民間病院協会の会員病院、従業員を対象とした自動車保険・火
災保険等の取扱い

○ �アフラック生命保険株式会社
　（組合募集代理店…㈱エイフ）
　 �組合員病院、従業員を対象とした集団扱い商品（がん保険）の取扱い

自 動 車 リ ー ス ○㈱イチネン

家庭常備薬、サプリメント
（対象：組合員病院の全職員）

○㈱諒和（旧 大日商事㈱）
　�組合員病院の職員の福利厚生及びその家族の疾病予防、健康増進の一
助として、年２回斡旋実施

紳士服、レディース用品
（対象：組合員病院の全職員）

○㈱青山商事と提携
　�「洋服の青山」で買い物時、「AOYAMAタイアップカード」（入会無料）
の提示により、通年、10％の割引（割引セールの場合は割引後の価格
から）が受けられる。（福利厚生の一助として）

引 越
（対象：�組合員病院及び組合

員病院の全職員）

○㈱サカイ引越センターと提携
　�「特別割引専用ダイヤル」（TEL 0120-56-1141）で申込むと、特別優待
割引（引越基本料金の20％以上割引。但し３月15日～４月15日は除く）
が受けられる。（福利厚生の一助として）

※�上記以外にも、オゾン方式グリーストラップ改善装置、転倒リスク軽減離床センサー、多言語映像通訳等の
病院関連商品をはじめ、病院運営に役立つ物品・機器の紹介や斡旋をおこなっています。
※�また、院内業務改善やコスト削減、患者様へのサービス向上、職員の満足度向上等をお考えの組合員病院様に、
実現へのお手伝いができるよう、組合から適切な事業者・事業をご紹介し、ご提案などをさせていただきます。
お気軽にお問合せ下さい。

業務案内

　　兵庫県病院協同組合（設立昭和 37 年）

　加  入  病  院　　１２０病院
　主な取引銀行　　商工中金、みなと、日新信金他
　理　 事　 長　　西　　　　　昂（医療法人康雄会　西病院理事長）
　専  務  理  事　　鄭　　　正　秀（医療法人社団博愛恵秀会　神戸博愛病院理事長）
　常  務  理  事　　森　村　安　史（医療法人樹光会　大村病院理事長）
　事  務  局  長　　稲　田　忠　明

　・�協同組合には 10 万円の出資金のみ拠出いただければご加入できます。ご加入後は年会費など頂戴するこ
とはありません。

　・取扱い業務並びに組合加入 その他詳細は協同組合事務局へお問い合わせください。

協同組合事務局・ＴＥＬ （078） 230 − 2525　
ＦＡＸ （078） 230 − 2526　
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